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Procedimento Concursal:

DAtermo Indeterminado D Dirigente

D Assistente Operacional D Assistente Operacional D Superior

D Assistente Técnico D Assistente Técnico D 12 grau
D Técnico Superior Técnico Superior D 22 grau
D Informatica D Informatica D Intermédio

D Outro D Outro D 12 grau
D 22 grau
D 3%grau
D 42 grau

Area: Apoio departamento Engenharia Mecanica N2devagas: 1
Publicado:

Diario da Republica N2 194 de 2016 - 10 10

Bolsa de Emprego Publico N2 OE201610 / 0097 em 2016 10 10

Jornal  Publico em 2016 10 12

Jari:  Olga dos Remédios Sobral Castro — Diretora do laboratério AVAC do ISEP

Ana Raposo Jodo — Professora Adjunta do Departamento de Engenharia Mecanica do ISEP

Alexandra Afonso Ribeiro, Secretario do ISEP

No dia 11 de janeiro de 2017, pelas 14h nas instala¢des do Instituto Superior de Engenharia do Porto,
realizou-se a reunido do juri supra mencionado, designado por despacho 27 de setembro de 2016 do

Senhor Presidente do ISEP, para a contratacdo em epigrafe.

Assuntos Tratados:

Comparéncia do candidato notificado para a realizacio do 22 Método de selecao — Avaliagao
Psicoldgica.

Nos termos do disposto do n2 3 do artigo 302 da Portaria n2 83 —A/2009 de 22 de janeiro alterada
pela Portaria n? 145-A/2011 de 6 de abril, foi notificado o candidato aprovado no 12 método de

selecdo, referido na ata n2 3 para a realizacdo do 22 método de sele¢do — Avaliagao Psicoldgica.
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Resultado da aplicacdo do 292 Método de selecdo ao candidato que compareceu a Avaliacao
Psicolégica realizada no dia 05 de janeiro pelas 11h foi o seguinte:

Candidato Classificagdao Mengao Qualitativa

20

Joaquim Fernandes Monteiro Elevado

Notificacao do candidato aprovado no 22 método para a realizagdo do 32 método de sele¢cao —

Entrevista Profissional de Selecao.

Notificacdo do candidato aprovado no 22 método de selecdo para a realizacdo do 32 método de
selecdao — Entrevista Profissional de Selegdo, a realizar no dia 20 de janeiro de 2017 pelas 16:30h
nas instalacGes do ISEP, nos termos do artigo 302 do n? 3 da Portaria n2 83-A/2009 de 22 de janeiro

alterada pela Portaria n2 145-A/2011 de 6 de abril.

PublicagGes

Nos termos do n? 12 do artigo 332 da Portaria 83-A/2009 de 22 de janeiro de 2009 alterada pela
Portaria n® 145-A/2011 de 6 de abril, deliberou o juri publicitar os resultados obtidos no método de
selecdo Avaliagdo Psicoldgica, através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada em local visivel e

publico das instalagdes da entidade empregadora publica e disponibilizada na sua pdagina eletrénica.

E nada mais havendo a tratar o juri deu por encerrada a reuniao, lavrando a presente ata que vai ser

assinada nos termos legais.

Presidente do Juri

Voaal Efetivo

Voaal Efetivo
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