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Procedimento Concursal: 

  A termo  Indeterminado X Dirigente 

           Assistente Operacional  Assistente Operacional  Superior 

            Assistente Técnico  Assistente Técnico   1º grau 

            Técnico Superior  Técnico Superior   2º grau 

           Informática  Informática  Intermédio 

            Outro  Outro   1º grau 

                x 2º grau 

                 3º grau 

                 4º grau 

         
Área: Contabilidade Nº de vagas: 1 

 
Publicado: 

 Diário da República Nº 6198/2019 de 2019 - 04 - 04  

  Bolsa de Emprego Público Nº OE201904 / 0187 em 2019 - 04 - 04  

  Jornal Público em 2019 - 04 - 05  

 
Júri: Antonio Vega Y de la Fuente - Vice-Presidente do ISEP  

 Alexandra Afonso Ribeiro, Secretário do ISEP  

 Paula Cristina Vieira Murillo y Araoz - Secretário da Escola Superior de Educação  

 

 

Aos 5 de junho de 2019 nas instalações do Instituto Superior de Engenharia do Porto (adiante designado 

por ISEP), do Instituto Politécnico do Porto (adiante designado por IPP), sito na Rua Dr. António Bernardino 

de Almeida, 431, no Porto, reuniu o júri do procedimento concursal para recrutamento de um Dirigente 

intermédio de 2º grau para os Serviços Económico Financeiros do ISEP. 

A reunião teve como ordem de trabalhos proceder à valoração da avaliação curricular e à valoração da 

entrevista profissional de seleção feita aos candidatos admitidos.  

Relativamente à avaliação curricular, o júri efetuou a análise curricular dos candidatos e elaborou os 

quadros resumo que se juntam como Anexo I. 

Nesta análise, o júri constatou que a candidata Anabela Carvalho Gomes da Silva não detinha vinculo de 

emprego público, apesar disso, deliberou manter a convocatória para a entrevista profissional.  

Após a análise curricular, o júri, realizou as entrevistas profissionais aos candidatos admitidos e elaborou o 

quadro resumo que constitui o Anexo II a esta ata.  
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A candidata Carla Maria Saraiva Moreira não compareceu à entrevista nem enviou justificação válida para 

a sua falta, o que inviabiliza a consideração da candidata a este posto de trabalho. 

Em relação à candidata Anabela Carvalho Gomes da Silva, o júri durante a entrevista levantou a questão 

relativamente ao vinculo de emprego publico, tendo-se concluído que esta situação inviabiliza a 

consideração da candidata a este posto de trabalho. 

 

Conclusivamente, o júri deliberou propor ao cargo de Dirigente Intermédio de 2º Grau, à candidata Marta 

Alexandra Oliveira Moutinho, nos termos da proposta de designação que inclui o resumo de apreciação 

curricular que a fundamenta.  

 

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião e lavrada a presente ata, que vai assinada por todos 

os membros do júri. 

 

   

 Presidente do Júri  

   

 Vogal Efetivo  

   

 Vogal Efetivo  
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Anexo I 
Procedimento concursal para recrutamento de um Dirigente Intermédio de 2º grau para os serviços Económico Financeiros  

 
 

Avaliação Curricular 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

  
   

Componente  Aníbal Rui dos Santos Magalhães Marta Alexandra Oliveira 
Moutinho 

A experiência profissional relevante 
desenvolvida em serviços de 
instituições de ensino superior público 

Não Possui Possui 

Posse de licenciatura em  Contabilidade 
e Administração 

Possui Possui 

A formação profissional relevante na 
área 

Possui Possui 

A gestão de equipas Possui Possui 

Componente  Paulino Daniel Fernandes de Matos 

A experiência profissional relevante 
desenvolvida em serviços de 
instituições de ensino superior público 

Não Possui  

Posse de licenciatura em  Contabilidade 
e Administração 

Possui  

A formação profissional relevante na 
área 

Possui 

A gestão de equipas Possui  
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Anexo II 
 Procedimento concursal para recrutamento de um Dirigente Intermédio de 2º grau para os serviços Económico 

Financeiros 
Entrevista  

 

Componente  Aníbal Rui dos Santos Magalhães Marta Alexandra Oliveira 
Moutinho 

Sentido crítico e expressão e 
fluência verbais  

Muito Bom Muito Bom 

Motivação para a candidatura e 
exercício do cargo  

Muito Bom Excelente 

Qualidade da experiência 
profissional, nomeadamente o 
exercício de funções de 
coordenação e controlo em 
contexto de serviços em área 
funcional similar àquela para os 
quais se vai efetuar o recrutamento  

Suficiente Excelente 

 
 
 
 

 

Componente  Paulino Daniel Fernandes de Matos 

Sentido crítico e expressão e 
fluência verbais  

Muito Bom 

Motivação para a candidatura e 
exercício do cargo  

Muito Bom 

Qualidade da experiência 
profissional, nomeadamente o 
exercício de funções de 
coordenação e controlo em 
contexto de serviços em área 
funcional similar àquela para os 
quais se vai efetuar o recrutamento  

Bom 

 

 

 
 
 

 

 

 

 


